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PRESENTACION

El objeto de esta Guia es proporcionar a los profesionales del Servicio de informacion, orientacion y
asesoramiento de los Servicios Sociales Comunitarios y Especializados, de otros Sistemas de Proteccion
Social y de las entidades representativas de las personas con discapacidad, un instrumento para facilitarles
la tramitacion de los procedimientos de reconocimiento del grado de discapacidad y los tramites de
cualquier demanda o servicio que requieran del Centro de Valoracién y Orientacion. Asimismo, pretende
resolver las dudas que con mas frecuencia se presentan y orientar hacia las instituciones publicas y
privadas que desarrollan medidas dirigidas a mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad.

Desde que Espafia ratificara la Convencién Internacional sobre los derechos de las personas con
discapacidad y se promulgara la Ley 26/2011, de 1 de agosto de adaptacion normativa a la Convencion, se
han iniciado modificaciones legislativas importantes que modifican las politicas publicas de atencién a las
personas con discapacidad como el Real Decreto Legislativo 1/2013 de 29 de noviembre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y su inclusién
social. Asimismo la Consejeria de Igualdad, y Politicas Sociales se encuentra tramitando el Anteproyecto de
Ley de los Derechos y la Asistencia a las personas con Discapacidad en Andalucia, por lo que nos
encontramos en el umbral de una nueva forma de entender la atencion a las personas con discapacidad,
pasando de considerar a éstas como perceptores de prestaciones a titulares de derechos, por lo que esta
Guia pretende también ser un documento dinamico que facilite los flujos de informacién entre el Centro de
Valoracion y Orientacién y los distintos servicios de informacion, orientacion y asesoramiento de los
Servicios Sociales Comunitarios y Especializados.

Esta 2% edicién de la Guia surge del compromiso adquirido con la 17 edicion de ser un documento
dinamico, que facilite los flujos de informacién entre los distintos servicios de informacion, orientacion y
asesoramiento de los Servicios Sociales Comunitarios y Especializados y el Centro de Valoracion y
Orientacidn, facilitando los documentos y actualizando los cambios en los proceso habituales que se llevan a
cabo en el centro. Esperamos que este manual sea Util a todos los profesionales implicados en el proceso
de informacion y orientacién de la Discapacidad.

Guia sobre procedimientos relacionados con el reconocimiento de discapacidad 2
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.- EL CENTRO DE VALORACION Y ORIENTACION: MISION Y CARTERA DE
SERVICIOS

La Mision del CVO de Jaén, como estructura fisica y funcional de caracter publico destinada a la valoracion
y orientacion de las personas con discapacidad, en el marco de los Servicios Sociales Especializados de
Andalucia, es ofrecer una respuesta integral y personalizada a las personas que solicitan valoraciéon y
orientacion, por medio de criterios profesionales y éticos, gestionando bien los recursos personales y
materiales, con el desarrollo de todas las actividades necesarias y posibles, dirigidas a facilitar el acceso de
las personas con discapacidad, sus familias y asociaciones, a las medidas de accion positiva y derechos que
puedan corresponderle para mejora de su calidad de vida.

En definitiva, nuestro especial inters, es, dar respuestas lo mas rapido posible a las cuestiones que la
ciudadania nos plantea, utilizando la calidad como medio y como principal objetivo a conseguir.

La Cartera de Servicios:

Unidad de informacion.
Valoracion del grado de discapacidad.
Valoracion de la necesidad de concurso de tercera persona (PNC-PFHC).
Valoracion de la existencia de dificultades de movilidad.
Impresos: Facilitar impresos orientando en la cumplimentacion de los mismos y documentacion a
aportar relacionados con la discapacidad.
Registro: Registrar solicitudes, escritos y comunicaciones; compulsar los documentos que les
acompafien en su caso, que vayan dirigidos al Centro de Valoracién y Orientacion de Jaén.
Emision de certificados de discapacidad.
Compulsa de Resolucién de Grado de Discapacidad y Dictamen ®cnico-facultativo.
Gestion y emision de la Tarjeta Acreditativa de Grado de discapacidad.
Tramitacion de solicitudes de ingreso en servicios residenciales de IMSERSO (CRMF y CAMF).
Asesoramiento ®cnico-facultativo a los distintos servicios de la Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y
Politicas Sociales en temas relacionados con los distintos aspectos de la discapacidad.
e Gestidn y emision de Tarjetas de aparcamiento para personas con movilidad reducida.
e Emisién de informes:
e |nformes sobre ayudas tcnicas.
e |nformes a Juzgados.
Emision de dictamenes #cnico-facultativos para el acceso a las siguientes medidas de proteccion social:
e Pension de Invalidez no Contributiva.
e Prestaciones y recursos de proteccion social establecidos por la normativa.
e (Convocatoria anual de ayudas publicas.
e Prestaciones del sistema especial de prestaciones sociales y econdémicas para personas con
discapacidad (asistencia sanitaria y prestacion farmacéutica y subsidio de movilidad vy
compensacion por gastos de trasporte).

Guia sobre procedimientos relacionados con el reconocimiento de discapacidad 3
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Informacion y orientacion sobre posibilidades de insercion laboral:

e Emision de dicthtmenes sobre adaptacion de “tiempos y medios”, para la realizacion de
examenes y pruebas selectivas de acceso a la funcion publica.

e Emision de dictamen vinculante sobre la aptitud para el ejercicio de las funciones, tareas y
aptitudes correspondientes al personal funcionario, estatutario y laboral al servicio de las
Administraciones Publicas.

e Asesoramiento a Consejos Locales de Personas con discapacidad.

Guia sobre procedimientos relacionados con el reconocimiento de discapacidad 4
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/I. UNIDAD DE INFORMACION

Segun Decreto 258/2005 de 29 de Noviembre por el que se regula la organizacion y funciones de
los CVO de personas con discapacidad de Andalucia.

¢Qué es la unidad de informacion?
“Es el organo encargado de la informacién y orientacion ®cnica y administrativa, de los asuntos

relacionados con la atencion de personas con discapacidad”.
¢Quién es el responsable?
Al frente de la misma se encuentra un diplomado/a en T. Social.
;Cuales son sus funciones?

Son funciones especificas de la Unidad de Informacién la atencion directa y el asesoramiento a
personas y entidades, publicas o privadas que demanden informacion y orientacion sobre recursos sociales,

prestaciones y servicios destinados a las personas con discapacidad.

Guia sobre procedimientos relacionados con el reconocimiento de discapacidad 5
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11l LA VALORACION Y EL RECONOCIMIENTO DEL GRADO DE DISCAPACIDAD

Z0ué es la discapacidad?

“La Discapacidad se define como una situaciéon que resulta de la interaccion entre las personas con
deficiencias previsiblemente permanentes y cualquier tipo de barreras que limiten o impidan su
participacién plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con los demas” (Art. 2 del
R.DECRETO 1/2013, de 29 noviembre).

ZQuiénes tienen la consideracion de personas con discapacidad?

“La personas con discapacidad, son aquellas que presentan deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o
sensoriales, previsiblemente permanentes que al interactuar con diversas barreras, puedan impedir su
participacion plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con los demas.

Tendran la consideracion de personas con discapacidad aquellas a quienes se les haya reconocido un
grado de discapacidad igual o superior al 33%. Se consideran que presentan una discapacidad en
grado igual o superior al 33% los pensionistas de la Seguridad Social que tengan reconocida una
pension de incapacidad permanente en el grado total, absoluta o gran invalidez, y a los
pensionistas de clases pasivas que tengan reconocida una pension de jubilacion o de retiro
por incapacidad permanente para el servicio o inutilidad (Art. 4.2 del R. DECRETO 1/2013, de 29
noviembre).

ZTodas las personas con discapacidad tienen acceso a todas las prestaciones y medidas de
accion positiva de las Administraciones Piiblicas?

Por el simple hecho de tener reconocido un grado de discapacidad no se tiene derecho, sino que dependera
de los requisitos que se establezcan en cada una de las normas que regulen las prestaciones, beneficios,
medidas de accidén positiva a las que puedan acceder las personas con discapacidad.

“Las normas que regulen los beneficios o medidas de accién positiva podran determinar los requisitos
especificos para acceder a los mismos”.(Art. 4.2 del R. DECRETO 1/2013, de 29 noviembre).

Guia sobre procedimientos relacionados con el reconocimiento de discapacidad 6
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Z0ué condiciones son necesarias para que se valore una discapacidad?

e Que la deficiencia haya sido previamente diagnosticada por los servicios sanitarios, por otros servicios

sociales especializados o por los equipos especializados de orientaciéon educativa.

e Que se hayan aplicado todos los tratamientos prescritos (acreditados documentalmente), y que a pesar
de estos existan deficiencias permanentes para la realizacion de las actividades de la vida diaria, dado que
las pautas de la valoracion se fundamentan en el efecto de la deficiencia sobre las capacidades de la

persona.
e Los procesos patoldgicos en fase aguda no pueden ser valorados, hay que esperar a que se establezcan

las secuelas permanentes
ZCuando no es necesario solicitar el reconocimiento de grado de discapacidad?

e En el caso de nifos y nifas de 0 a 6 afios para acceder a los servicios de atencion temprana.
e Para acceder a los servicios sociales y prestaciones economicas de la Ley de la promocién de la
autonomia personal y atencion a las personas en situacion de dependencia.

ZLa resolucion de reconocimiento de discapacidad tiene validez en todo el territorio nacional?

Si, las resoluciones emitidas en una comunidad autbnoma tienen validez en Espafia, por lo que la persona
puede iniciar un procedimiento de reconocimiento de discapacidad o de revision en cualquier centro de
valoracién y orientacion de la ciudad en la que resida. En los supuestos de revision del grado en que el
expediente no se encuentre en el centro de referencia se procedera al traslado del mismo, siempre a peticion
del interesado.

Importante: £l expediente de reconocimiento de discapacidad es unico en todo el territorio nacional.

Nota: Tener la valoracion del grado de Discapacidad, es necesario para acceder a cualquier
tipo de prestacion econémica no contributiva.

Guia sobre procedimientos relacionados con el reconocimiento de discapacidad 7
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IV- ITINERARIOS DE LOS PROCEDIMIENTOS DE VALORACION

Los criterios #cnicos para la valoracion de la discapacidad y las dificultades para utilizar el transporte
colectivo se establecen en el Real Decreto 1971/1999, de 23 de diciembre, del procedimiento para el
reconocimiento, declaracion y calificacion del grado de discapacidad.

El Centro de Valoracion y Orientacién es el organo competente de la Comunidad Autbnoma para la
valoracién y calificacion del grado de discapacidad en aplicacion del baremo aprobado por el Decreto
anteriormente mencionado, asi como para la orientacion de las personas con discapacidad y sus familias.

1. SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

1.1 ;Cuando se puede solicitar Ia valoracion?

En general pasados 6 meses desde el diagnostico o intervencion y si existen deficiencias
permanentes para la realizacion de las actividades de la vida diaria.

1.2 ZComo se solicita?

Mediante presentacion de un modelo oficial de solicitud debidamente cumplimentada, firmada por
el interesado, su representante legal o guardador de hecho. Puede descargarse en la pagina:
http://juntadeandalucia.es/organismos/igualdadsaludypoliticassociales/areas/discapacidad/solicit

udes.html

1.1 Z0ué documentacion deben acompainar a la solicitud?

En la solicitud de una valoracion inicial, es decir cuando sea la primera vez que se solicita un
reconocimiento de discapacidad, se debe de aportar:

e Fotocopia DNI del solicitante y del representante legal en su caso, o sefialar en la solicitud
casilla de dar su consentimiento para su consulta.

e En caso de solicitantes extranjeros pertenecientes a paises de la Comunidad Economica
Europea: pasaporte 6 documento de identidad del pais de origen en vigor y fotocopia del
certificado de registro de Ciudadano de la Union. En caso de extranjeros pertenecientes a paises
no miembros de la Union Europea: fotocopia del NIE en vigor.

e Fotocopia Informes actualizados: psicolégicos, médicos.....

e Certificado de empadronamiento o sefalar en la solicitud la casilla de dar su consentimiento
para su consulta.

e Fotocopia Libro de familia (en el caso de menores).

Guia sobre procedimientos relacionados con el reconocimiento de discapacidad 8
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e [En los supuestos en que la persona solicitante tenga reconocida una pension de incapacidad
permanente en el grado total, absoluta o gran invalidez de la Seguridad Social o una pension de
jubilacion o de retiro por incapacidad permanente para el servicio o inutilidad de clases pasivas
adjuntara Resolucion y Dictamen propuesta de incapacidad.

e En caso de incapacitacion judicial aportar documento acreditativo de representacion legal o
tutor/a, en el caso de no tenerlo cumplimentar documentacion de guardador/a de hecho (anexo)

Nota: £/ dia de la cita se debe traer documentacion acreditativa de la situacion socio-
familiar, declaracion de la renta, gastos de la 1° vivienda, justificante de ndminas o
pensiones, larjeta de demanda de empleo, etc. del interesado y de la unidad familiar de
convivencia

1.4 ;Donde se puede presentar la solicitud y documentacion?

e Centro de Valoracion y Orientacion

e Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales.

e En los registros de cualquier 6rgano administrativo y oficinas de correos,... (Articulo 38.4 de la Ley
30/92 de Régimen de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

e A traks de la oficina virtual de la Consejeria de Igualdad vy Politicas  Sociales:
https://www.juntadeandalucia.es/igualdadybienestarsocial/oficina

2. VALORACION DEL GRADO DISCAPACIDAD

La calificacion del grado de discapacidad corresponde a criterios #cnicos unificados, fijados
mediante baremo para todo el territorio del Estado.

Las pautas de valoracion de la discapacidad estan basadas en la severidad de las consecuencias de
la deficiencia o enfermedad, no en el diagnostico en si. Enfermedad no es igual a
Discapacidad.

Esta valoracion puede ir desde el 0 al 99 %, dependiendo de la severidad de la discapacidad. Solo si
la discapacidad es igual o mayor al 25%, se sumaran los factores sociales, que pueden llegar hasta
un maximo de 15 puntos.

El baremo puede consultarse en:
http//www.juntadeandalucia.es/export/drupaljda/valoracion_discapacidades.pdf

2.1 ;Existe cita previa para la valoracion?

Con caracter general si, una vez completado el expediente con la documentacion y los informes
facultativos se procede a citar por escrito a la persona para la valoraciéon. En el supuesto que la
persona no pueda acudir en el dia y a la hora programada podra ponerse en contacto con el CVO de

forma presencial o por teléfono y solicitar un cambio de la misma.

Guia sobre procedimientos relacionados con el reconocimiento de discapacidad 9
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Cuando la persona no se presenta a la cita y ha sido debidamente notificada, se inicia un
procedimiento de caducidad de la solicitud.

Supuestos en los que se puede hacer la valoracion sin necesidad de la presencia fisica
del solicitante y por consiguiente sin necesidad de cita:

En las revisiones a instancia de parte, cuando del estudio de la documentacién aportada por
la persona solicitante no se aprecien cambios sustanciales de las circunstancias que
motivaron la valoracion anterior, procediendo directamente a la resolucion de la solicitud
ratificando el grado de discapacidad.

Procesos no valorables (patologia agudas y/o en evolucion, cuando no hay establecido un
diagnostico y cuando no se han completado las medidas terapéuticas o rehabilitadoras
pertinentes).

En aquellos casos que tras el estudio de la documentacion aportada resulte evidente una
deficiencia permanente que va a determinar una situacion de discapacidad grave o muy
grave Y la persona tenga graves dificultades para trasladarse al CVO.

Seria recomendable en estos supuestos adjuntar un Informe Social con la solicitud y el resto
de documentacion.

2.2 ;Quién valora?

Los equipos multiprofesionales de calificaciéon y reconocimiento del grado de discapacidad son los
organos encargados de valorar y calificar las situaciones de discapacidad para su reconocimiento
oficial por la Delegacion Territorial.

Son funciones de los equipos de valoracién y orientacion (EVOs):

Emitir un dictamen ®cnico normalizado sobre las deficiencias, las limitaciones para
realizar las actividades y las barreras en la participacion social.

La valoracion y calificacion de la situacion de discapacidad, determinando el tipo y grado.
Determinar el plazo a partir del cual se podr instar a la revision del grado por prevision
mejoria.

Orientar y asesorar a la persona con discapacidad y a su familia

Los EVOs estan formados por profesionales de la medicina, psicologia y trabajo social, pudiendo
intervenir otros profesionales si la situacion asi lo requiere.

Guia sobre procedimientos relacionados con el reconocimiento de discapacidad 10
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2.3 ;Donde se realiza la valoracion?

El reconocimiento de grado de discapacidad se realiza en el Centro de Valoracion y Orientacién
mediante una entrevista presencial con cita previa y en el Centro penitenciario para aquellas
personas privadas de libertad.

Excepcionalmente se podrd realizar en el domicilio habitual o centro hospitalario previo informe
facultativo que acredite la imposibilidad de trasladarse al Centro y siempre que el EVO considere que
dicha persona, no puede ser valorada con los datos e informes que obran en el expediente.

2.4 ;Qué documentos recibe el solicitante una vez valorado?

e la Resolucion de grado discapacidad, en la que consta el grado de discapacidad
reconocido, la fecha de efectos y la fecha de provisionalidad, si procede

e El| Dictamen #cnico facultativo, en el que se especifican, los distintos diagnésticos que se
han tenido en cuenta para determinar el grado de discapacidad, asi como la puntuacion
obtenida en consideracién a los factores sociales valorados y el resultado de la aplicacion
del baremo de movilidad reducida. No se envia en los casos de personas valoradas por
aplicacion del Articulo 4,2 del R.Decreto 1/2013 de 29 de Noviembre.

e |a Tarjeta acreditativa de grado de discapacidad, si se le ha sido reconocido un grado igual
0 superior al 33%.

e |la Tarjeta de aparcamiento, si se retnen los requisitos para ello y previa solicitud del
interesado

2.5 ;Qué hacer si no se esta de acuerdo con el grado de discapacidad reconocido?

Contra la resolucion de reconocimiento de grado se puede presentar reclamacion previa a la via de
la Jurisdiccion Social en el plazo de 30 dias desde su recepcion y por escrito.

2.6 ;(El grado de discapacidad puede ser revisado?

Si, el grado de discapacidad puede ser objeto de revision cuando se prevea una mejoria razonable
de las circunstancias que dieron lugar a su reconocimiento, debiendo fijarse un plazo. En todos los
demas casos no se podra revisar por agravamiento o mejoria hasta pasados dos afios desde que se
dicto resolucion, excepto cuando se acredite error en el diagnostico o se hayan producido cambios
sustanciales en las circunstancias que dieron lugar al reconocimiento.

Guia sobre procedimientos relacionados con el reconocimiento de discapacidad 11
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El proceso de revision se puede iniciar:

YQDe oficio: Se inicia directamente por el CVO, al tratarse de resoluciones de reconocimiento de
grado con fecha de provisionalidad que puede estar motivada por:

e Criterios cnicos: Cuando el EVO establece una fecha de revision bien por tratarse de un
menor o por esperar mejoria 0 recuperacion de las deficiencias y limitaciones que dieron lugar al
reconocimiento de la discapacidad.

En este procedimiento se citara directamente a la persona para la revision, debiendo aportar
en el dia de la cita todos los informes médicos y/o psicolégicos de la evolucion o las secuelas de la
discapacidad ya valorada o de otras nuevas, asi como documentacion acreditativa de la situacion

socio familiar.

Las resoluciones con provisionalidad mantienen todo su efecto hasta que el CVO
emita una nueva resolucion.

o Criterios administrativos: La provisionalidad esta motivada por la caducidad del permiso de
residencia para personas extrajeras residentes, o por la provisionalidad de la Incapacidad laboral
reconocida.

Proxima a la fecha de caducidad de la resolucion el CVO solicitard a la persona interesada que aporte
un nuevo permiso de residencia o nueva resolucion y dictamen propuesta de incapacidad laboral,
dando lugar a una nueva resolucion vinculada a dichos documentos

B) Instancia de parte: Se inician a peticion de la persona interesada, mediante el modelo de solicitud
oficial y acompafada de los informes facultativos que acreditan un cambio de las circunstancias que
motivaron el reconocimiento, es decir, del empeoramiento o de la mejoria.
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RN BE APRRLXIN Centro de Valoracion y Orientacion de Jaén 1

3, VALORACION DE LAS DIFICULTADES DE MOVILIDAD PARA UTILIZAR EL TRANSPORTE
COLECTIVO

La valoracion de la dificultad de la movilidad corresponde a criterios #cnicos unificados, fijados mediante
baremo especifico para todo el Estado al igual que la discapacidad.

3.1 ;Quiénes tienen la consideracion de personas con movilidad reducida?

Se considera que una persona tiene movilidad reducida cuando tenga limitada su capacidad de
movimientos y ello le dificulte la utilizacion de los medios de transporte publico y se encuentre en
alguna de las situaciones siguientes:

e Alcanzar 7 puntos en el baremo de movilidad.

e Desplazarse en silla de ruedas.

e Depender absolutamente de dos bastones para deambular.

e Poder deambular pero presentar conductas agresivas o molestas de dificil control, a causa
de graves deficiencias intelectuales que dificulten la utilizacion de medios publicos de
transporte.

3.2 ;Quién valora las dificultades de movilidad?

Los equipos de valoracion y orientacion, paralelamente al proceso de valoracion de la discapacidad.

4. VALORACION DE LA NECESIDAD DE TERCERA PERSONA

“La determinacion de la situacion de dependencia y de la necesidad del concurso de otra persona a que
se refiere los articulos 145.6,182 bis 2.c) y 182 ter del Real Decreto Legislativo 1/1994 de 20 de Junio,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social (actualmente
articulos 364.6, 353.2.c y 354 de la Ley General de Seguridad Social 8/2015) se realizarda mediante la
aplicacion del Baremo establecido conforme a lo dispuesto en el art. 27.2 de la Ley 39/2006 de 14 de
diciembre de Promocién de la Autonomia Personal y Atencidn a las Personas en Situacion de
Dependencia”. (Real Decreto 174/2011, de 11 de febrero)

“Se estimara acreditada la concurrencia de la necesidad de concurso de tercera persona cuando de la
aplicacién del referido baremo se obtenga una puntuacion que dé lugar a cualquiera de los grados de
dependencia establecidos ”. (Real Decreto 1364/2012 de 27 de septiembre, por el que se modifica el
Decreto 1971/1999, de 23 de diciembre)
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4.1 ;Quién puede solicitar el complemento de tercera persona?

Los mayores de 18 afios, que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 75 %. Solo
a efectos de peticion de prestaciones no contributivas de Seguridad Social (pensiones no contributivas y
prestacion familiar por hijo a cargo del INSS, MUFACE e ISFAS)

4.2 ;Como acreditar la necesidad de tercera persona?

Mediante la presentacion de la Resolucion de valoracion de Ley de Dependencia.

4.3 ;Qué hacer cuando no existe valoracion de Ley de Dependencia?
La persona debera presentar solicitud para la valoracion de Dependencia ante el organismo competente

(SSCC de su localidad).

Se aconseja presentar copia de dicha solicitud al CVO para adjuntar al expediente de PNC.
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V.- OTROS PROCEDIMENTOS RELACIONADOS CON EL GRADO DE
DISCAPACIDAD

5. TRAMITACION DE TARJETA APARCAMIENTO

Este procedimiento estd regulado mediante la Orden de 19 de septiembre de 2016, Boja 184 de 23 de
septiembre, por la que se regulan las tarjetas de aparcamiento de vehiculos, para personas con
movilidad reducida en Andalucia.

5.1 ;Quiénes pueden acceder a una tarjeta de aparcamiento?

Todas las personas mayores de tres afios que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o
superior al 33% y graves dificultades de movilidad a causa de su discapacidad para utilizar el
transporte colectivo (ver punto 3.1 de esta Guia).

Quienes tengan reconocida una discapacidad visual minima de un 65%.

Excepcionalmente, se le concederda a menores de 3 afos segun la clase funcional establecida en el
baremo.

5.2 ;Qué condiciones de uso tiene la tarjeta?

La tarjeta de aparcamiento es personal e intransferible. Solo podra ser utilizada por su titular en
vehiculos de su propiedad o en cualquier otro mientras sea empleado para transportarle. El uso
indebido de la tarjeta podra ser sancionado por los Ayuntamientos.

5.3 ;Como se solicita?

El procedimiento de concesion se inicia a instancia de la persona interesada o su representante legal
mediante la presentacion de un modelo de solicitud que puede descargarse en la Web de la
Consejeria.

La solicitud se puede presentar en:

e Centro de valoracion y orientacion

e Delegacion Territorial de lgualdad, Salud y Politicas Sociales.

e En los registros de cualquier o6rgano administrativo y oficinas de correos,... (Articulo 38.4 de la
Ley 30/92 de Régimen de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

e A traks de la oficina virtual de la Consejeria de lgualdad, Salud y Politicas Sociales:
https.//www.juntadeandalucia.es/igualdadybienestarsocial/oficina.

Guia sobre procedimientos relacionados con el reconocimiento de discapacidad 15
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5.4 ;Qué hacer para solicitar una nueva en caso de deterioro, extravio o sustraccion?

En estos supuestos serd necesario aportar la tarjeta deteriorada, o0 en su caso, copia de la denuncia
previa del extravio o sustraccion ante la policia local. La nueva tarjeta se expedirda con el mismo
periodo de vigencia que tenia aquella a la que sustituye.

5.5 Periodo de vigencia de la T. aparcamiento*

e Diez afos, salvo en aquellos casos en que exista provisionalidad en la Resolucion de
Discapacidad, en la que se hara coincidir con la misma.

e En personas mayores de 70 afos, cinco afos.

e En personas mayores de 80 afos, dos afos.

(*Nota: En caso de Solicitud de Renovacion por caducidad, o al término de su vigencia,
es obligatorio la devolucion de Ia tarjeta caducada).

5.6 (Existe alguna excepcionalidad a la hora de conceder una tarjeta de
aparcamiento?

Si, se puede conceder una tarjeta de aparcamiento por razones humanitarias, en aquellos casos de
enfermedad o patologia de extrema gravedad, que suponga fehacientemente una reducciéon sustancial
de la esperanza de vida.

El procedimiento se inicia a traves del médico de familia, cumplimentando y remitiendo a la UMVI el
modelo (Anexo IX). Si la prescripcion de esta unidad fuese favorable, el interesado debera adjuntarla
al modelo oficial de solicitud de tarjeta que presentara en el Centro de Valoracién y Orientacion,
emitiéndose la misma por un plazo maximo de un afio prorrogable por otro.

(Nota: la Orden de 19 de septiembre de 2016, regula la tarjeta de aparcamiento de
vehiculos de transporte colectivo de personas con movilidad reducida, siendo el
organo competente para su tramitacion y resolucion el Servicio de Gestion de
Servicios Sociales, dependiente de la Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y
Politicas Sociales. Modelo de Solicitud: Anexo X)
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6. TARJETA ACREDITATIVA DE GRADO DE DISCAPACIDAD

La Orden del 17 de marzo de 2011 crea la tarjeta acreditativa del grado de discapacidad y regula el
procedimiento de concesidn (BOJA, 58 de 28 de marzo de 2011).

El procedimiento para la obtencion de la tarjeta se inicia a instancia de la persona que tenga
reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33% con fecha anterior al 30 de marzo de
2011 y de oficio remitiéndose junto con la resolucién en los reconocimiento de grado posteriores a
esta fecha.

Su solicitud se puede descargar y presentar como se especifica en el punto 5.3 para la Tarjeta de
Aparcamiento.

Importante: La tarjeta acreditativa del grado de discapacidad tiene como finalidad dar
testimonio del grado de discapacidad de su titular y tiene los mismos efectos que Ia
resolucion.

6.1 ;Qué hacer en caso de pérdida o robo?

-En caso de pérdida, se presentara nueva solicitud de tarjeta, especificando el motivo.
-En caso de robo, se presentara nueva solicitud de tarjeta, adjuntando copia de la denuncia
ante la policia.

6. CERTICADOS DE GRADO DE DISCAPACIDAD

Cualquier persona con expediente en el Centro puede solicitar certificados de los procedimientos o
trdmites que comprenda el mismo (grado de discapacidad, PNC, LISMI y FAS...).

La emision del certificado es siempre a instancia de la persona interesada o de su representante
legal, mediante un modelo de solicitud (anexo) y puede presentarse en el Registro del Centro o a

través del correo electronico centro.valoracion.orientacion.ja.cips@juntadeandalucia.es.

Importante: Los certificados solo surten sus efectos para la finalidad y en la fecha de
su emision.

7. DICTAMEN TECNICO FACULTATIVO PARA EL ACCESO A LA FUNCION PUBLICA

El procedimiento para la emision del dictamen #®cnico facultativo de acceso a la funcién publica
puede iniciarse a peticion de la persona interesada o por la Administracion que vaya a realizar la
contratacion.
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8. TRASLADO DE EXPEDIENTE Y MODIFICACION DE DATOS PERSONALES

El procedimiento para el traslado de un expediente o modificacién de datos personales (cambio de
domicilio, DNI, apellidos, nombre, sexo, etc.) solo se realiza a peticién de la persona interesada o de
su representante legal, mediante su solicitud por escrito (modelo orientativo, Anexo VII).

En los supuestos de traslado de un expediente de otra provincia al CVO Jaén, se le notifica al
interesado la recepcion del mismo para que pueda iniciar los tramites que considere oportunos.
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VI. - PRESTACIONES A LAS QUE SE PUEDE TENER ACCESO CUANDO SE TIENE
RECONOCIDO UN GRADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%

Baja maternal: Ampliacion de la baja maternal en dos semanas por acogimiento, adopcion o
nacimiento de hijo /a con discapacidad.

Prestacion por maternidad: Madre o hijo/a con discapacidad igual o superior al 65 %

Tele asistencia (16 a 65 aiios): Discapacidad igual o superior al 65% .Bonificacion del 40 % de la
tarifa.

Familia numerosa:

e Dos hijos, uno de ellos con grado igual o superior al 33 %.
e Dos hijos y ambos progenitores con grado igual o superior al 33 %, o al menos uno de los dos con un

grado de discapacidad igual o superior al 65 %.
e Dos hermanos, huérfanos absolutos, si uno de ellos es discapacitado, que convivan y tengan
dependencia econémica entre ellos.
SMGT (+ de 3 afos): Baremo especifico de movilidad e ingresos reducidos.
Pension no contributiva (18 a 65 aiios):

e Invalidez:

e Discapacidad igual o superior al 65 %
e Para poder acceder al complemento de tercera persona es necesario tener un 75 % de

discapacidad y superar el BVD con un minimo de 25 puntos.
e Complemento de alquiler de vivienda.

Prestacion familiar por hijo a cargo:
e Menores de 18 afios, con grado de discapacidad igual o superior al 33 %.
e Mayores de 18 afos, con grado de discapacidad igual o superior al 65 %.

e Para poder acceder al complemento de tercera persona es necesario tener un 75 % de discapacidad
y superar el BVD con un minimo de 25 puntos.

Subvenciones individuales (sujetas a convocatorias)
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FORMACION, EMPLEO Y JUBILACION

Programas especificos del SAE (sujetos a convocatoria):

Programa Andalucia Orienta.
Programa de acompafiamiento a la insercion.
Experiencias profesionales para el empleo.
Formacion profesional para el empleo (FPE).
o Escuelas taller /casas oficios.
o Talleres de empleo.
o Cursos
Ayudas y becas para FPE.

Centro de Recuperacion de Personas con Discapacidad Fisica y /o sensorial en edad
laboral de 16 a 65 aiios, (CRMF)

Empleo ordinario (+ de 16 aiios):

Reserva de plazas en ofertas publicas de empleo.
Medidas de apoyo al autoempleo.
Medidas de fomento a la contratacion en empresas privadas.

Centros Especiales de Empleo (+ de 16 aiios).

Real Decreto 156 /2013 de 1 de Marzo: Regula convenio especial de personas con
discapacidad con dificultad de insercion laboral.

Reduccion de la edad ordinaria de jubilacién: Coeficiente reductor de la edad de jubilacion
para personas con discapacidad (INSS).

ACCESIBILIDAD Y MOVILIDAD

Tarjeta de aparcamiento: Personas con grado de discapacidad del 33 % y baremo de movilidad
o reconocimiento de discapacidad visual igual o superior al 65 %.

Reserva de vivienda: Proteccion Oficial adaptada y Aparcamiento para personas con movilidad
reducida.

Ayudas a la adecuacion funcional basica de viviendas.

Transporte: Transporte urbano, Tarjeta dorada de RENFE (65% o mas), Transporte aéreo, etc.
(Regulada por la normativa de cada institucion)

Servicio de intérprete de lengua de signos.
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BENEFICIOS FISCALES
IRPF: Impuesto sobre la renta de las personas fisicas.

Anticipo de deduccion por familiar numerosa y personas con discapacidad a cargo
del IRPF.

Bonificacion del Impuesto sobre Bienes Inmuebles (IBI) (solo en algunos Ayuntamientos)
Actos Juridicos Documentados (AJD), Sucesiones, donaciones y transmisiones patrimoniales.
Impuesto de matriculacion de vehiculos.
Impuesto de traccion mecanica de vehiculos.
IVA superreducido:

e Adquisicion, reparacion, adaptacion de vehiculos, instalacion de ascensores y

plataformas para personas con acreditacion de movilidad reducida.
e Potesis, ortesis e implantes internos.

EDUCACION
1¢ Ciclo de Educacion Infantil (0-3 afios): Reserva 5% de plazas. En matriculacién baremacion
de la discapacidad del solicitante y / o miembros de la unidad familiar.

Becas de Educacion Especial (+ de 3 aiios). Necesidades Educativas Especiales.

Matriculacion en Enseianzas obligatorias y postobligatorias (+ de 3 afios): Baremacion
de la discapacidad del solicitante y/o miembros de la unidad familiar.

Universidad: Reserva de cupo, exencion de tasas, adaptacion de estudios.
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OTROS

Ocio: Programas especificos: “Conoce tu tierra”, Residencia de tiempo libre de la Junta de
Andalucia, turismo y termalismo...

Proteccion patrimonial: Discapacidad psiquica 33%; fisica o sensorial igual o superior al 65 %

Justicia gratuita (segln ingresos econémicos)
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VIl.- DIRECTORIO Y TELEFONOS DE INTERES

A) Teléfono de Discapacidad y Accesibilidad: 900555564

a0 Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Sociales:

Direccion: Paseo de la Estacion, 15y 19 23008 Jaén
Teléfonos de interés:
e  Centralita: 953 003085
e  Seccion gestion y control de pensiones no contributivas: 953 013128
e Seccion de prestaciones no periodicas: 953 013142
e  Seccion de seguimiento de la valoracion de dependencia: 953 013626

SQ Centro de Orientacién y Valoracién:

Direccion: C/ Linares 2-4 23008 Jaén
Telef. 953 002900; Fax. 953 037581

Correo electrnico: centro.valoracidn.orientacion.ja.cips@juntadeandalucia.es
Horario de apertura: 08:00 - 14:00 de Lunes a Viernes
Horario de informacién: 09:00 - 14:00 de Lunes a Viernes

Teléfono Correo electrénico
Direccion

Mercedes Cano Hidalgo 953 002901 mercedes.cano.hidalgo@juntadeandalucia.es

Coordinacion Técnica
Antonio A. Sanchez Contreras 953 002902 antonioa.sanchez@juntadeandalucia.es
Secretaria — Administracion
Trinidad Garcia Diaz 953 002903 trinidad.garcia@juntadeandalucia.es
Secretario/a EVO
Esperanza Jaén Lara 953 002936 mariae.jaen@juntadeandalucia.es
Equipo 1:
Médica: M? Angeles Amezcua Ogdyar 953 002909 mariaa.amezcua@juntadeandalucia.es

Trabajadora Social: M? Julia Neff Cabrero 953 002938 mariaj.neff@juntadeandalucia.es
Psicdlogo: Antonio Sanchez -Cafete Moreno 953 002906  antonioj.sanchezcanete@juntadeandalucia.es

Equipo 2:
Meédica: Carmen Bernier Luque 953 002911 mariac.bernier@juntadeandalucia.es
Psicdlogo: Juan Carlos Medina Romero 953 002920 jcarlos.medina@juntadeandalucia.es

Trabajadora Social M? Dolores Castillo Castro 953 002908  mariad.castillo.castro@juntadeandalucia.es
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Equipo 3
Meédico: Roberto Garcia Gonzalo
Psicdlogo: Sebastian Ruiz Villacanas
Trabajadora Social M? Pilar Olivencia Ruiz
Equipo 4:
Meédica: M? Candida Sanchez Barranco
Psicdloga: M? Isabel Cifuentes Caballero
Trabajadora Social: M? Rosario Bellido Pérez
Equipo 5:
Meédico: Ramiro Garcia Lépez
Psicdloga: M? Rosa Ortega Quesada
Trabajador Social Miguel la Rosa Avalos
Equipo de Orientacion Laboral:
Monitora Ocupacional: Elena Alba Escribano
Meédica: M? Candida Sanchez Barranco
Psicdloga: M? Isabel Cifuentes Caballero

Centro de Valoracion y Orientacion de Jaén

953 002910
953 002924
953 002912

953 002931
953 002914
953 002923

953 002916
953 002918
953 002913

953 002907
953 002931
953 002914

ﬁ

roberto.garcia.gonzalo@juntadeandalucia.es
sebastian.ruiz@juntadeandalucia.es
mariap.olivencia@juntadeandalucia.es

mcandida.sanchez@juntadeandalucia.es
mariai.cifuentes@juntadeandalucia.es
mariar.bellido@juntadeandalucia.es

ramiro.garcia@juntadeandalucia.es

mrosa.ortega@juntadeandalucia.es
miguell.rosa@juntadeandalucia.es

elena.alba@juntadeanadalucia.es
mcandida.sanchez@juntadeandalucia.es
mariai.cifuentes@juntadeandalucia.es

Unidad de Informacion:

Trabajadora Social: Silvia Mufioz Fernandez

953002922 cvo-uinformacion.ja.cips@juntadeandalucia.es

Equipo Administrativo

M? Trinidad Negrillo Jiménez
Ana Isabel Guzman Moreno
Angel Jiménez Rubia
Inmaculada Martos Mora
César Ruiz Sanchez

M? Remedios Barrios Rosales
Mario José Lopez Uria

Maria F. Moral Lépez

953 002915
953 002926
953 002928
953 002905
953 002929
953 002930
953 002925
953 002927

mariat.negrillo@juntadeandalucia.es
anai.guzman@juntadeandalucia.es
angel.jimenez.rubia@juntadeandalucia.es
inmaculada.martos.mora@juntadeandalucia.es
cesar.ruiz@juntadeandalucia.es
mariar.barrios@juntadeandalucia.es
marioj.lopez@juntadeandalucia.es
mariaf.moral@juntadeandalucia.es

Equipo de recepcion

Ana Tirado Espinosa
Francisca Paulano Martinez
Antonio Javier Amaro Molina

953 002900
953 002900
953 002939

ana.tirado@juntadeandalucia.es
francisca.paulano@juntadeandalucia.es
antonioj.amaro@juntadeandalucia.es
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VIil.- DIRECCIONES WEB RELACIONADAS CON DISCAPACIDAD

ATENCION ESPECIFICA A PERSONA CON DISCAPACIDAD:

° Direccion General de Personas con Discapacidad de la Consejeria de Igualdad, Salud y Politicas
Sociales
http://juntadeandalucia.es/organismos/igualdadsaludypoliticassociales/areas/discapacidad.html

° Blog Discapacidad en Andalucia editado por la D.G. de personas con discapacidad
http://www.discapacidadenandalucia.es

° Servicio de Informacion sobre Discapacidad (SID) IMSERSO
http://www.imserso.es/imserso_01/innovacion_y_apoyo_tecnico/index.htm

° Grado de discapacidad y Accesibilidad IMSERSO
http://www.imserso.es/imserso_01/autonomia_personal_dependencia/index.htm

° Prestaciones y subvenciones IMSERSO

http://www.imserso.es/imserso_01/prestaciones_y_subvenciones/index.htm

VIVIENDA

) Subvenciones Adecuacion funcional basica de la vivienda
http://www.cfv.junta-andalucia.es/fomentoyvivienda/portal-web/web/texto/e988b300-7aba-11df-
8e25-00163e67cl4a

EDUCACION

° Universidad de Jaén, Necesidades educativas especiales
http://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-unidades/neduespeciales/discapacidad

° Becas y Ayudas educacion especial. Consejeria Educacion, Cultura y Deporte
http://portal.ced.junta-andalucia.es/educacion/webportal/web/becas-y-ayudas/educacion-especial

° Atencién a la Diversidad

http://portalaverroes.ced.junta-andalucia.es/educacion/portalaverroes.

blogsaverroes.juntadeandalucia.es.

° Alumnado Educacién Especial
http://portals.ced.junta-andalucia.es/educacion/portals/wed/ced/educacion-especial

° Necesidades Especificas de Apoyo Educativo
GUIA: portal.ced.junta-andalucia.es/educacion/webportal/ishare-serulet/content/e120caaa-7fbol-
4e00-b166-54311bc3ad21
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EMPLEO

° Trabajo y discapacidad
http://juntadeandalucia.es/temas/trabajar/busqueda/discapacidad.html

° Plan de empleabilidad para personas con discapacidad de Andalucia 2007-2013
http://web.sae.junta-
andalucia.es/servicioandaluzdeempleo/web/websae/portal/es/informacion/planesEspeciales/plan

Discapacidad/?ticket=nocas
AGENCIA TRIBUTARIA.

° Beneficios y deducciones fiscales
http: //www.agenciatributaria.es/AEAT.internet/Inicio/ Segmentos_/Ciudadanos/Discapacitados/Di
scapacitados.shtml

FEDERACIONES DE ASOCIACIONES EN ANDALUCIA

° Federacion Espafiola de Enfermedades Raras (FEDER)

http://www.enfermedades-raras.org/
° Federacion Andaluza de Asociaciones de Dafio Cerebral Adquirido (FANDACE)

http://www.fandace.org/

° Organizacion Nacional de Ciegos Espafioles en Andalucia (ONCE)
http://www.once.es/new

° Federacion Andaluza de Familias de Personas Sordas (FAPAS)
http://www.fapas.org

° Federacion Andaluza de Familiares de Personas con Enfermedad Mental (FEAFES-Andalucia)
http://www.feafesandalucia.or

° Fundacion Publica Andaluza para la Integracion Social de Personas con Enfermedad Mental
(FAISEM)
http://www.faisem.es/

° Confederacion Andaluza de Organizaciones en favor de las Personas con Discapacidad Intelectual
(FEAPS-Andalucia
http://www.feapsandalucia.or

° Federacion Andaluza de Asociaciones de Personas Sordas (FAAS)

http://www.faas.es/
° Confederaciéon Andaluza de Personas con Discapacidad Fisica y Organica (CANF-COCEMFE-

Andalucia)

http://www.canfandalucia.org/
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Federacion Andaluza de Asociaciones de padres con Hijos con Trastornos del Espectro Autista
http://www.autismoandalucia.or

° Federacion Andaluza de Asociaciones de Atencién a Personas con Parlisis Cerebral (ASPACE-
Andalucia)
http://www.aspaceandalucia.or

° Federacion Andaluza de Asociaciones de Sindrome de Down (DOWN-Andalucia)

http://www.downandalucia.org/
° Asociacion de Centros Especiales de Empleo de la Comunidad Andaluza ( ACECA)

http://www.aceca.es/

° Asociacion Andaluza de Epilepsia (APICE)
http://www.apiceepilepsia.or;

° Plataforma representativa estatal de discapacitados fisicos

http://www.predif.org/
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ANEXOS

|. MODELO DE SOLICITUD DE RECONOCIMIENTO DE DISCAPACIDAD

. MODELO DE SOLICITUD DE TARJETA DE APARCAMIENTO PARA PERSONAS
CON MOVILIDAD REDUCIDA

IIl. MODELO DE SOLICITUD DE TARJETA ACREDITATIVA DE GRADO DE DISCAPACIDAD
IV. DECLARACION DE GUARDADOR DE HECHO

V. REPRESENTACION PRIVADA

Vl. MODELO DE SOLICITUD DE CERTIFICADOS, DTFL, ETC

VIl. MODELO DE CAMBIO DE DOMICILIO Y/O TRASLADO DE EXPEDIENTE

VIIl. MODELO DE SOLICITUD DE DESESTIMIENTO DE EXPEDIENTE.

IX. INFORME MEDICO PARA LA OBTENCION DE LA LICENCIA DE ESTACIONAMIENTO
PROVISIONAL

X. MODELO DE SOLICITUD DE TARJETA DE APARCAMIENTO DE VEHICULOS DE
TRANSPORTE COLECTIVO DE PERSONAS CON MOVILIDAD REDUCIDA
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JUNTR DE ANDALUCIA

I CODD IDENTIFICATIND I

RECOMOCIMIENTO DEL GRADD DE DISCAPACIDAD
MOTIVO DE LA VALORACION sefiale con X bo que proceda)
[] Veloracicn iniciad [] Resizién por agravamiemni, mejoriz
R.D. 1971/19%9. de 23 de diclembre (B.0.E de 26 de enem de 2000}
Cwden de d= de [EUA 0" de fcha ]

CONSEJERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES

I N* REGISTRO, FECHAY HORA

soLICITUD

| DATOS DE LA PERSOMA SOLICITANTE Y DE LA PERSONA REPRESENTACION
APCLLIDCS Y NOMERE O RAZOM SOCIAL

FECHA MACIMIENTO: SEND:

v

DI/ NIE/MIF: NACIONALIDAD:

[ m

DOMICILID:

TIPG ViA:

NOMBRE WA

KM, WA

NUMERD:

PLUERTA:

LOCALIDAD:

PROVIMCIA:

C. POSTAL:

TELEFONC: A CORRED ELECTROMICD:

¢ES. IFSTED EMIGRANTE ANDALLIZ/ANDALLIZA RETORNADD /A2

O s O no

DATOS DE LA PERSOMA REPRESENTANTE

EN CASD AFIRMATIVG, INDIGLE LA FECHA DE RETORNOD DEFIMITRO:

APELLIDGS Y MOMERE DE LA PERSOMA REPRESENTANTE: DI/ MIES NIF:
RELACICON CON LA PERSOMRA SOLICITANTE:

[0 REPRESENTANTE LEGAL [0 =UaRDADOR/A DE HECHD
DOMICILIO:
TIPO ViA: |M:IMBRE [
HM. WA LETRA: NUMIERC: ESCALERA: PIS0: PUERTA:
LOCALIDAD: PROVINCIA: PRIC: C. POSTAL:
TELEFONC: |FA:L- CORRED ELECTRONICO:

| CONSENTIMIENTOZ EXPRESOS

COMESENTIMIENTD EXPRESD CERTIFICADC DE EMPADROMAMIENTC f=n mu casal
I:‘ Presto mi CONSENTIMIENTD parz kb consula de mis detos de residencia 2 boves del Sstema de Venficacon de Dalos de Residenca.
I:‘ NO CONSIENTD v aporio folocopiz autenticada del Cerfficado de Empadionamientn.

COMEENTIMIENTD EXPRESD DII/NIE f=n su cazo)
[ Prestomi COMSENTIMIENTO rora b consulin de mis datos de identidad 2 fraveés del Sistema de Verificacicn de Datos de |deniidad,
[0 WO COMSIENTO v aporio fotocopia auvbenticada del DRI HIE.

Q01809720

| AUTORIZACIGN EXPRESA PARA NOTIFICACIONES ELECTROMICAS

Marque con una X lo que cormesponda siodesea gue las notificaciones que proceda efechuar, = prachiguen por medios elecrdnicos a troves del
Sisteme de Molificacion Mobificl de la Junkz de Andalocia = los términos de o sxpresado en o Deonelo 68,2008, d= 26 de febrero, por el que se
suprime la aporitacon de b frbboopis de ks documenios identificatives oficales v del cerbficado de empadonemisno en oz procedimismbos
administrabvos de la Adminisiracicn de k2 Junda de Andabucia y oo esiablers | sede sledndnica para b préchica de |2 moificaccn slecirdnica.
D AUTORIZD como medio de notificacian preferente: la nobificacian alechndnica v manifiesio gues dizpongo de una dirsccidn habifada en el
Sizterma de Mobificaciones Motificll.
D AUTORIID como medio de notificacian preferente la notificacion slecirdnica y ND dispongo de una direccicn elecidnica habifada en o
Szteme de Mobficaciones Nobihicll, por lo que AUTORIZD a la Cons=peria/Agenca a famitar mi ala en & refenido sisherna.
Indique la dirscoidn slscronica ¥/'o &l mens de movil donde informar sobwe laz nolificacionss prachicadss en &l Sicherma de Noffcacones Nobfic .
Homibre: Primer apellido: Segundo apelido:
Dl E: Comen shedindnicn:

N" medil:
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I CODGD IDENTIFICATIVG I {Pigina 2 de 2) AMEXO |
L] | DATOZ DE LA DISCAPACIDAD
L& DISCAPACIDAD QUE ALEGA ES: [ Fizica [ poiginca. [ sENSORAL
TIENE RECOMOCIDO GRADO DE DISCARACIDRD: [ 31 [ wo GRADC:
EN CASO AFIRMATIVO, INDIQUE PROVINCIA: ¥ ARO:

001809/ 20

5 DOCUMENTOS A APORTAR |Juio con las fodncopias, deben aportar los documentos orignales para s compulza)

51 DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

Precenin |a siguiemte documentacon foriginal ¥/ o fofpoopia audenticeds ousndo o= precenta en regidho administrarivog
|:| Fotocopia de fodos los informes medicos yi'o peicologicos que avalen b dscepacidad alegada.
|:| En caso de revizion por agravamienio: Fotooopia de los informes que acrediten dicho agravamiemin.

52 | AUTORIZACION DOCUMENTOS EN FODER DE L& ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA O DE SUS AGEMCIAS

Emrzo &l derecho a no presentar ks sguientes documentoz® gue obran en poder de k Adminisiacion de ka Junke de Andsleca o de sus
D FAgencias, ¥ autonzo al drgamo instnucior par que pusda recaber dichos documentos o l informecion combenida &0 los mismos de los
organos donde o= encweninen.

D . Conzeeria/Agenca emizorz o 2 la  Fecha de emision Procedimiemo en =l que o= =mitio o por &) que s=
ous o= pressrmo 0 presentscion pressmn”

53 | ALTORIZACION DOCUMENTOS EN FODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

D Fudonzo &l dngano inshudior para que pesds recaher de ofraz Administraciones Poblicas los oguientes dooumenbos o b informacion
combenida en oz mismos disponibles en soporie skcironioon

Fesches emnizian,’ Procedirmiento &n o que o=

Documents Adminiziracicn Publica i e Urazne emifid o por & que 5= presents

L
2
3
["] Han da tratarse de documenios. Comaspondianias 2 prod gua hayan Analzdo en s Olimes dnoo afos.

& | DECLARACIGN, SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La perzona abajo firmante INECLARA, bajo su spreca responzabilidsd, gue con cerios cuanins dabos figuran en [ pressnte soficiud, 2=i como en B
documentaocn adpnta, v SOLICITA el reconocimiento ded grado de dizcapacidad.

En a de de:
LA PERSONA SOLICITANTE / REPRESENTANTE

Fdo.:

ILMO/A SR /A TITULAR DE LA DELEGACHIN TERRITORIAL DE IGUALDAD, SALUD ¥ POLITICAS SOCIALES EN

PROTECCION DE DATDS

En complmisnto de ko dispussio en ka Ley Orgdnica 1571939, de 13 de dicdembrs, de Protscodn de Do de Cardcir Pesonal, b Consejera de |guidad y PollScas
Gocllas ke Inlomma que kos Goios persnalkes obfenidcs medon® b compimenizcion de sl dooumento,Impresn omulans ¥ demds Que S8 adunian W 3 S
Incorporadns, para su atamisno, on @ fchern pardiaimenis astormatizade "VALORACION DE DISCAPACIDAD®. Asimizma, =& ks imma que |3 recogida y ralamicsin da
diches drtos tienen como fnalidad la tramifiackdn de b sollchd.

D& acuendo ton o presdisin & ko cliady Ley Orgnica, pusde sferciar ios damnschos de acoeso, ecdiicackon, canceiscian y opasicin drigiende un sscriio a Consejena de
|gsaidad y PoifScas Sodalkes. Direcckén Ganerl de Parsonas con Discapacidad. Afvda. Hytasa, 14, SEVILLA-
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{Pigina 1de2) ANEXO Il

JUNTR DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES

I CODKED IDENTIFICATING I I W* REGISTRD, FECHA Y HORA

=0oLICITUD

TARJETA DE APARCAMIENTD DE VEHICULDS PARA PERSOMNAS CON MOVILIDAD REDUCIDA
[0 soucmuD oRDINARIA
[0 souUCITUD POR RAZONES HUMANITARIAS
[0 REMOVACION POR CADUCIDAD
[0 soucmuD POR EXTRAVIO, DETERIORO O SUSTRACCION

Orden de d= de [BOUA n™ de fmcha ]

1 | DATOS DE LA PERSOMA SOLICITANTE Y SU REPRESENTACIGN
PRIMER APELLIDD: SEGUNDO APELLIDO: KOMBRE:

DN/ NIE/ NIF: FECHA DE MACIMIENTO: SEND:
[] HowMese [] MUER

DOMICILID:
TIPO ViA: NOMBRE WA

NUMERD: CALIFICADOR DE NUMERD [LETRA]J: [KM. EN LA WA [BLOGUE: LETRA: ESCALERA: | PIZ0: PARERTA:

COMPLEMENTD DE DOMICILIC:
LDCALIDAD: PROVINCIA: C. POZTAL:

TELEFOMNC: FR: CORRED ELECTROMICO:

DATOSE DE LA PERS0MA REPRESENTANTE
PRIMER APELLIDD: SEGUNDO APELLIDO: HOMBRE:

DN/ NIE/ NIF: FECHA DE MACIMIENTO: SEND:
[] HomMess [0 MuWER

DOMICILIO:
TIPG ViA: NOMBRE WA

HUMERD: CALIFICADOR DE NUMERD [LETRAJ: [KML. EN LA WA [BLOGUE: LETRA: ESCALERA: | PMZ0: PARERTA:

COMPLEMENTO DE DOMICILIC:
LDCALIDAD: PROVINCIA: C. POSTAL:

TELEFONC: |Fh:¢: CORRED ELECTROMICO:

2 | CONZENTIMIENTOS EXPRESDS
CONEENTIMIENTD EXPRESD DIFNIE DE LA PERSONA SOLICITANTE
D La persona abajo firmante prests sy CIONMSENTIMIENTD parz |2 consulia de sus deins de identidad o troves ded Sisherna de Werificacian
de Do e Iidentidad.
[0 WO COMSIENTE y aporia fobocopia aubenficada del DILNIE
CONEENTIMIENTD EXPRESD DE EMPADROMAMIENTD DE LA PERSONA SOUCITANTE
D La persona abajo femante peect su CONSENTIMIENTD parz b consula de sus dalos de empadronamiento 2 faves del Sstema de
¥eriicacion de Datos de Residencia.
I:' N0 CONSIENTE y aporia folocopia autenbicada del Cerdificado de Empadronamientn.
CONEENTIMIENTD EXPRESD DATOS DE PENSIONISTAS

D La persona solictzme prests su CONSENTIMIENTD parz ka consullz de les datos pus acrediten pue & pensionists de la Segunidad Social
por incapacidad permanents en grado de total, absolrls o gran imalidez, o de Clazes Pashvas de ubilaccn o relvo por imcapacidad
permenese para & servico o nutlicad, &n sl dsdema informdticn de b Segunidad Socal.

D N CONSIENTE y aporia folocopia autenticada de resolucian adminiziaiee o oofificeds acdwalzsdo que acredie 2 condicion de
pensionisty de b Segundad Socal por incapacidad permanemi= &0 grado de iobal, sbcolul o gran imalidez, o de pensionista de Clas=s
Pazivas de jubilacion o refiro por incapacidad permanents para &l sericio o inutidad.

Q024560
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Q024860

I CODIGD IDENTIFICATING I (Pigina 2 de 2) ANEXO I

= |Gmm-5mﬁﬂﬁﬂﬂﬂnﬂnumrﬂ

CONZENTIMIENTD EXPRESD DATOS DE SALLD

La persona abojo femante presta su CONSENTIMIENTD pora k2 consulla de sus dalos de saled, que aoedien k2 movilidad reducida o
O
deficeencia vizual alegadas, en o Sshema de Informacion del Sstema Sanitane Sanitane Pablico de Andzhocia [DIRAYA].

N0 CONSIENTE v apork folbboopia sudenticads de informes medicos y'o pscologicos gue acreditan la moilidad reducida o deficenciz|
visual alegadas

O

| PETICION REMISION DE TRRJETA

La persona abajo Srmanie SILICITA, oue |2 trjetn d= aparcamiento b= o=z remibida por ooereo cerdificado con acuse de recibo 2l domaciio
que consta =n ety solichud a efecios de nobficaciones.

™

|1u1‘otmﬂn

La perzonz abaje fermant= AUTORIZA 2 gu= D./D".:
con DHI/NIE: recoja personaimenie lx tarels de aparcamisnio.

O«

| DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN (Criginal y/o copla para su cotejo)

Documemtacicn que acredits b repres=ntscion, i os schis medianbe represenizmies.

Certificade del personal medico fscolite del Ssiema Sanitarc Pablico de Andalucis wisado por b inspsccion de los senicios sanitarios
competenbes, &n cazo de solichud por rezones humaniterias.

Tamjeta caducada o deteriorada, =n caso de sobcrthed por renovacion o defenon.

Denunciz presemtada ands [ Polica Local, =n caso d= solicied por extranio o suskacoon.

OO0 OO w

& | soLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA ¥ FIRMA

La perzona abajo fernant= ECLARA, que son cierios cuanmtos datos figuran en la presents colicihed, SE COMPROMETE 2 cumplir ks compromisos
o= figoran &n k2 Orden amiba resefada y SILICITA |2 concesion de k2 Tarjeta de Aparcamienbo.

En 2 de de

LA PERSOMA SOLICITANTE / REPRESENTANTE

Fda:

ILMO/A SR/A. DELEGADO,A TERRITORIAL DE IGUALDAD, SALUD ¥ POLITICAS SOCIALES

PROTECCION DE DATOS

En cumpdimisnio de lo dispuesio en b Lay Orgdnica 15/ 15955, de 13 de didembrs, do Profecdiin de Coins de Cardcher Porsonal, i Consaleria do iguaidad ¥ Poifticas:
Sochies & Informa que los Gxins personales obimnkdes medianis la cumplimentacidn de ssie documenio / Imprese | fomularo ¥ demds gue Se adjemizn van a ser
InCorporados, pard su tatamianto, en un ficham parchiments auwomatizdo “TARIETAS DE APARCAMIENTD™. AsimEme, 5 & informa que k3 recoghty y trariamienio:
o dichos datos tienen como Tnalicad la tramBackin de la sollcied.

D acuerda con o presisio en |2 ciada Lay Orgdnica, pusds alarditar ks demechos: do aooesn, rectiicacdn, cancebacion iy oposicidn difiglando un a=oriin a B Direccidn

Ganaral do Personzs con Discapacidad do b Consajaria de igualdad v Polficas Socaslas, feda. de Hytesy |, 14, 1005-EEVILLA
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Q0182020

{Pigina 1 de 2) ANEXO Il

JUNTR DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES

Direcion General de Personass oon Dismapacidad

I CONGD IDENTIFICATIVO I I N REGISTRO, FECHA Y HORA

TARJETA ACREDITATIVA DEL GRADO DE DISCAPACIDAD
[0 soucmuD [0 RENOVACHIN

Orden de da (BOJA n® de fecha 1
1 | DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE Y DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL

PRIMER APELLIDC: SEGUNDD APELLIDO: NOMERE:
DRIHIE: FECHA NACIMIENTO: SERID:

[[] Howmese MLLER
TIPOWiA: | NOMERE: WUMERD: | BLOQUE: | ESCALERS: | PIS0: | PUERTR:
LOCALIDAD: PROVINCIA: . POSTAL
TELEFOND: FAX: CORRED ELECTRONICT:
TIENE RECONOCIDO OFICIALMENTE UN GRADO DE DISCAPACIDAD IGUAL D SUPERIOR AL 335
[] = [] Ho
APELLIDOS ¥ NOMBRE DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL, en su caso
PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDD: NOMERE: DI MIE:
TIPOWiA: | NOMERE: WUMERG: | BLOGUE: | ESCALERR: | Pra0: | PUERTA:
LOCALIDVD: PROVINCIA: T. POGTAL:
DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIRCACION: ]
TIPOWiA: | NOMERE: NOMERD: | BLOQUE: | ESCALERS: | PiS0: | PUERTA:
LOCALIDAD: PROVINCIA: T POSTAL
TELEFONG: FAN: CORRED ELECTRONICU:

[ DOCUMENTACION ADJUNTA

[0 Documentacicn acreditativa de la representacion del/de la representants legal.

| CONZENTIMIENTO EXPRESO DNI/NIE/CERTIFICADD DE EMPADRONAMIENTD

La persona SOLICITANTE predtz u COMSENTIMIENTO para la consulln de sus datos de idenbidad 2 traves del Sishermz de Venficacoon de
Dainz de Idenfdad.

NO COMSIENTE v aports folocopia sutenticada ded DNI/HIE.

La perzona SLICITANTE presta su CONSENTINMIENTD parz |z consuls de sus dafos de residencia 2 frevés dedl Sistema de Verificaoon de
Dainz de Residencia.

RO DONSIENTE vy aports folocopia sutenficada ded Cerdificado de Empadronamientn.

La persona REPFRESENTANTE prestz ou DORSENTIMIENTD parz |2 consultz de sus dalos de identidad 2 baves ded Sisherna de Werificacion
de: Datos de ldentidad.

NO COMSIENTE v aports folocopia sutenticada ded DNI/HIE.

La persone REPRESENTANTE presia sy CONSENTIMIENTD parz 2 consultz de sus dabos de resdencia a fraves del Sistema de Werhicacion
e Datos de Residencia.

ND DONSIENTE vy aports folocopia sutenticada ded Cedificado de Empadronamientn.

O0Onooooo o
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Rnih O APRALKCIA Centro de Valoracion y Orientacion de Jaén

001820/ 2D

I COMGD IDENTIFICATI I (Pigina 2 de 2) ANEXO Il

4 | PETICION DE REMISION DE TARJETA

D La persona abajo firnant= SLICITA que k2 el acreditabiva del grado de discepacidad b= sea remilida por cormeo cerfificado con acuse de
recibo al domicilio que consts &n esia solichud a efecns de notificaciones.

I:‘ La persona abajo fermzeriz AUTORIZA a gue C:/D"
con DUMLLL: recoj personalments = taneta acreditia del grado de discapacidad.

5 [SoUCITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abep fermante DECLARA, bo su sspress responsabiidad, que son oeros cuanbos dafios figuan en B presente soliched, SE
COMPROMETE 2 cumplir los compeomizos que figuran en bz Orden ariba ressfisda y SOLICTTA [ concesion d= b ansts aoe-ditata del grado de
dizcapacidad.
En a de de
LA PERSOMA SOLICITANTE O, EN SU CASC, EL/LA REPRECENTANTE LEGAL

Fdo.:

ILMPO A SR/A. DELEGADD/A TERRITORIAL DE LA CONSEJERIA DE DGLALDAD, SALUD ¥ POLITICAS SOCIALES

PROTECCION DE DATDS

En cumplimisnio de o dispussio en ba Loy Orgdnica 15/15939, de 12 de didembrs, do Protscckdn de Doice de Cardcior Personal, b Consajaris do |guaidad y Polfcs
Sockias ke Imma gus o oo personalas obfenidos medan® B complmeniooon oe ee dooumentn,imprasn,fomuiarne ¥ demds ue 8 adunan wen 3 e
Incorporadas, para su tratamismio, @n un fichem parchiments asiomatizado “VWALDRAC KON DE DIECAPACIDAD™. Azimizma, 22 k& informa que B recogita ¥ ratamicme
o dichos: dains tienan como Tnalkdad |2 amiacion de b solchsd

Dig aouerde con o presisin &n 2 Citsca Loy Ongdnkca, pundo eforchar los dereches do a0ouso, rectificacion, canoslackin y oposicion dingiendo un e=orfio 3 [ Dimecckén
Ganeral do Parsonas con Dizcapacidsd da by Conzajeris do iguskdsd v Polficas Soclalas , Avds. Hytrms, 14, 41071 - BEVILLA
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DECLARACION GUARDADOR DE HECHO

D/D~ mayor de edad, con domicilio en Calle /
Avda. / Plaza numero provincia de Jaén, D.N.L
a los efectos de poder representar ante la Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas So-
ciales (Centro de Valoraciéon y Orientacién en Jaén), en el expediente de a D/D*
hijo de
y de con domicilio en
Calle / Avda. / Plaza
ndmero provincia de Jaén y DAN.L

Declara bajo su responsabilidad:

1. Que tiene bajo su guarda y cuidado a la persona antetiormente citada por las razones que a
continuacién se expresan:

2. Que a su juicio dicha persona no tiene capacidad de autogobierno.

3. Que el presunto incapaz tiene los siguientes familiares:

Nombre y Apellidos Edad Parentesco Direcciéon

4. Que, en el supuesto de que prospere la solicitud que tiene formulada en nombre de la
persona indicada, asume la obligacién de administrar los derechos que pudieran reconocerse con la debida diligencia y en in-
terés de la misma. Asimismo se compromete a comunicar cualquier variacién de las circunstancias personales y familiates, ya
que pueden tener incidencia en los derechos que en su caso se reconozcan

5. Que pondra en conocimiento de la Consejeria de Igualdad, Salud y Politicas Sociales de forma inmediata cualquier cambio
que, en relacion a la custodia del presunto incapaz, pueda acaecer en el futuro.

Jaén, a de de

Fdo.

Proteccién de Datos

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Otganica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caricter Pet-
sonal, la Consejerfa de Igualdad y Politicas Sociales le informa que sus datos personales obtenidos mediante la cumplimenta-
cién de este documento/impreso/formulatio van a set incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. Asi-
mismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la tramitaciéon de su solicitud. De
acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y oposi-
ci6n dirigiendo un escrito a la Consejeria Igualdad y Politicas sociales, Avda. Hytasa, 14. 41006 - Sevilla.
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REPRESENTACION PRIVADA

D/Da. mayor
de edad, con D.N.I. en su condicion de interesado en el pro-

cedimiento iniciado como consecuencia de “Solicitud de Reconocimiento de Grado de Dis-
capacidad”, presentada en la Delegacion Territorial de Igualdad, Salud y Politicas Socia-
les, o en el Centro de Valoracién y Orientacidén en Jaén, y de acuerda con lo establecido
en el articulo 32 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun; mediante el presente escrito vengo a otorgar mi

representacion en el citado Procedimiento a D/Da.
con D.N.I. y domicilio

en

El interesado El representante

Proteccién de Datos

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Petso-
nal, la Consejerfa de Igualdad y Politicas Sociales le informa que sus datos personales obtenidos mediante la cumplimentacién
de este documento/impreso/formulario van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se
le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la tramitacién de su solicitud. De acuerdo con lo
previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un
escrito a la Consejerfa de Igualdad y Politicas Sociales, Avda. Hytasa, 14. 41006 - Sevilla.

Centro de Valoracion y Orientaciéon de Jaén
C/ Linares 2-4. 23008 Jaén
Teléfono: 953 00 29 00. Fax: 953 037581
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SOLICITUD DE CERTIFICADOS Y D.T.LABORAL

Nombre y apellidos: DNI:
Direccion: Localidad:
Cadigo Postal: Provincia: Teléfono:

Datos del/de la Representante Legal (en su caso)

Nombre y apellidos: DNI:

Direccién: Localidad:

Coédigo Postal: Provincia: Teléfono:
SOLICITA:

O Certificado de Grado de Discapacidad

0 Dictamen Técnico-Laboral para el Acceso a la Funcién Publica:
Puesto de trabajo:
Organismo Publico:
Convocatoria:

O Certificado con calificacion de Ayuda de Tercera Persona por Prestacion familiar por hijo a cargo (INSS)
o Otros:

Observaciones:

Jaén a de de

FIRMA DEL/DE LA SOLICITANTE
O REPRESENTANTE LEGAL:

FDO.

NOTA: La documentacién solicitada sera enviada por cortreo al domicilio del
titular de la discapacidad, o al de su representante legal exclusivamente.

Proteccion de Datos

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Otganica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal, la Consejeria de Igualdad y Politicas sociales le informa que sus datos personales obtenidos mediante
la cumplimentacion de este documento/impreso/formulatio van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero
automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la
tramitacién de su solicitud. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de

acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a la Consejerfa de Igualdad y Politicas sociales, Avda.
Hytasa, 14. 41006 - Sevilla.

Centro de Valoracién y Orientacién de Jaén
C/ Linares 2-4. 23008 Jaén

Teléfono: 953 00 29 00. Fax: 953 037581
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NOTIFICACION DE CAMBIO DE DOMICILIO Y/O TRASLADO DE
EXPEDIENTE

Nombre y apellidos: DNI:
Direccion: Localidad:
Codigo Postal: Provincia: Teléfono:

Datos del/de la Representante Legal (en su caso)

Nombre y apellidos: DNI:
Direccion: Localidad:
Codigo Postal: | Provincia: Teléfono:
SOLICITA:

[0 Cambio de domicilio (el consignado en la solicitud)

[] Traslado de expediente a la provincia de Jaén:

e Centro en el que se encuentra el expediente:

[J Traslado de expediente a otra provincia:

¢ Centro de destino del expediente:

Observaciones:

Jaén a de de

FIRMA DEL/DE LA SOLICITANTE
O REPRESENTANTE LEGAL:

FDO.

Proteccion de Datos

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de
Igualdad y Politicas Sociales le informa que sus datos personales obtenidos mediante la cumplimentacién de este documento/impreso/formulario
van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos
tienen como finalidad la tramitacién de su solicitud. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de
acceso, rectificacion, cancelaciéon y oposicion dirigiendo un escrito a la Consejerfa de Igualdad y Politicas Sociales, Avda. Hytasa, 14. 41006 - Sevilla.

Centro de Valoracién y Orientacion de Jaén
C/ Linares 2-4. 23008 Jaén

Teléfono: 953 00 29 00. Fax: 953 03 75 81
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Solicitud desistimiento

D./D*

con D.N.I. , domiciliado en

c/

Localidad Provincia ,

manifiesta lo siguiente:

Que en relacion con la pretension suscitada en el procedimiento de

reconocimiento de grado de discapacidad, a favor de
D./D°. con D.N.L..
que se tramita en ese Centro de Valoracion y Orientacion de

Solicita que se tenga por desistido el procedimiento de reconocimiento del

grado de discapacidad solicitado con fecha , a

los efectos previstos en el articulo 90 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo

Comun, modificada parcialmente la Ley 4/1999, de 13 de enero.

En a de de 20

Fdo.:
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JUNTR DE ANDALUCIA
COMSEIBHADESALD

Informe Médico para la obtencion de licencia de
estacionamiento provisional (segin Real Decreto 1056/2014)

DATOS DEL PACIENTE

Padece:

DiGGROSTICO . ... .o

Sospecha de esperanza de vida menor de un ario en virtud del diagnostico y situacion
clinica.

SI NO

En caso afirmativo, marcar una de las siguientes casillas

1. Precisa silla de ruedas

SI NO

1I. Precisa bastones para deambular

SI NO

1II. Precisa de ayuda de otra persona para deambular

SI NO

DATOS DEL FACULTATIVO/A:

Nombre (0 Sello): ...vvviiriiiiiiiieeeee,

N°de Colegiadoo CNP @ ........covvviiiiiiinin.e. Firma:
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Este informe se enviara por el médico de familia a la UMVI ANVERSO

N

JUNTR DE ANDALUCIA
CONEIGHADESALD

VALIDACION DE LA INSPECCION DE SERVICIOS SANITARIOS
DEL INFORME PARA LA OBTENCION DE LICENCIA DE
ESTACIONAMIENTO PROVISIONAL

En virtud del Real Decreto 1056/2014, de 12 de Diciembre, por el que se regulan las
condiciones bésicas de emision y uso de la tarjeta de estacionamiento para personas con
discapacidad y en atencion a la Disposicion Adicional Primera, apartado 2, esta
Inspeccion Provincial de Servicios Sanitarios de la Consejeria de Igualdad, Salud y
Politicas Sociales, procede en referencia a la Validacion del certificado expedido:

[1S1 procede la validacion.

LINO procede la validacion.

DATOS DEL PACIENTE

D DN
NUHSA:. ... Domicilioz.....ooviiiii
Poblacion:......cccoeoevviiiiiiiiiiienene W Provineias.

DATOS DE LA INSPECCION MEDICA

Unidad de Valoracion Médica de Incapacidades de la Inspeccion Provincial de Servicios Sanitarios de la

Delegacion Territorial de: ......o.ooeveviiiiiiininee.

El Inspector Médico Sello

Nombre........ooovvvviiiiiiiiinnnn,

REVERSO
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Q024670

{Pigina 1de2) ANEXO IV

JUNTA DE ANDRLUCIA CONSEJERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES

CODIED IDENTIFICATING N* REGIETRO, FECHA'Y HORA

ZOLICITUD
TARJETA DE APARCAMIENTO DE VEHICULOS DE TRAMSPORTE COLECTIVO DE PERSOMAS COM MOVILIDAD
REDUCIDA

[0 SoUCITUD OROIMARIA
[0 REMOVACION POR CADUCIDAD
[0 soucmuD POR EXTRAVIO, DETERIORD O SUSTRACCION

Orden de de de [BOUA 0" e fmchoy ]

1 | DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE ¥ SU REPRESENTACION

PRIMER APELLICG: SEGUNDO APELLIDG: MOMERE:

RAZON SOCIAL:

DI,/ HIE/ NIF- |m.'m. DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE ENTIDADES, SERVICIOS Y CENTROS DE SERVICIDS SOCIALES DE ANDALUCEA:
DOMICILIC:

TIPO ViA: HOMBRE Wik

NUMERC: CALIFICADCR DE NUMERD [LETRA): |r:u. EN L.'L'u1.|'|:|BLDQLIE |LFI'R.'|. |E‘sm.|.Em.: PIE0: ‘PLIERTFL-
COMPLEMENTO DE DOMICILIO:

LOCALIDAL: PROVINCIA: | C. POSTAL:
TELEFONC: FA: |[:Dm;o ELECTRONICT:

DATOS DE LA PERSOMA REPRESENTANTE

PRIMER APELLIDG: |m3umcu APELLIDC: |NDMBRE |DNI.n'hIE.-'NIF:

DOMICILIC:

TIPD ViA: MOMBRE VA

NUMERD: CALIFICADOR DE NOMERD [LETRA): |r:u. EN Lh'ui.'.:|BLDQ'-|E |LFI'RA. |E‘sm.|.Em.: PISC: ‘PLIERTFL-
COMPLEMENTO DE DOMICILIC:

LOCALIDAL: PROVINCIA: | C. POSTAL:

TELEFONC: |sz- |[:DRREG ELECTRONICC:

z DATOS DE LOS VEHICULOS PARA LOS QUE SOLICITA LA TARJETA DE APARTAMIENTOD

1- MARCAMODELD: MATRICUILA:
2- MARCA/MODELD: MATRICULA:
3- MARCA/MODELD: MATRICULA:
4.- MARCA/MODELD: MATRICULA:
5.- MARCA,/MODELD: MATRICULA:
.- MARCA/MODELD: MATRICULA:
7 MARCA/MODELD: MATRICULA:
8- MARCA/MODELD: MATRICULA:
9.- MARCA/MODELD: MATRICULA:
10.- MARCA/MODELD: MATRICULA:
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COMGED IDENTIFICATING (Piigina 2 de 2) AMNEXO IV

3 | CONSENTIMIENTO EXPRES0 DHNI/NIE

CONEENTIMIENTOD EXFRESD DNINIE DE LA PERSONA EOLICITANTE

D Lz persona abajo femante presta su CONSENTINIENTD para b consults de sus dolos de idenbidad a traves del Sidiema de Verificacion de
Doz de Identidad.

NO COMSIENTE y aports folocopia autenticada ded DNISNIE.

O

| PETICION REMISION DE TARJETA

Lz persona abajo frmerde SOLICITA, qu= la trjety d= aparcamients b= sea remitida por correo cerfificado con acuse de recibo 2l domicilio
ique consty &n echy solicbud a efedios de nolificaciones.

O =

[T

|nu1'otmﬂ||

L= persona abajo firmant= AUTORIZA 2 qu= DD -
con DNISHIE: recoja personaiment= |a Brist de aparcamienio.

O

| DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN (Criginal y/o copla para su cotejo)

Documentacion que acradis by representzcion, si o= achis medianbs representunis.
Permizos de circulacicn de los vehiculoz.

Memoria peshifica®a de los sericos de fransporke que == prestan,

Tarjels caducada o detericrada, &n caso de sobicthad por renovacion o deferiono.
Denuncia presentada ande ks Policia Local, #n caso de solicihsd por exdravio o suskacoon.

OO00O00O| e

7 | soucmup, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La perzonza abajo firmante ECLARA, que zon cierfos cuantos datos fipuran en la presente solicihsd, SE COMPROMETE 2 cumglir los compomizos
o= figuran en ks Orden amiba resefada y SOLUCITA |2 concesion de b Tarjeta de Aparcamienbo.

En 2 de de

LA PERSO0MNA SOLICITANTE / REPRESENTANTE

Fda.:

ILMO/A 5R/A. DELEGADO/A TERRITORIAL DE IGUALDAD, SALUD Y POLITICAS SOCIALES

PROTECCION DE DATOS

En cumpdimismin e ko dispuesio en B Ley Orgdnica 1571993, da 13 de didembes, de Profeccion de Do o Cardcior Personal, & Consajaria de igualdad ¥ Poifticas
Eochiks & Infrma que los drins personales obimnides medianis |3 cumplimentacdn de scie documenio / Imprese J formubario ¥ demds gue se adjonizn van a ser
Incorporados, para su taikmianio, &n un fidein parclimants: auomattzads "TARIETAE DE APARCAMIENTD®. AzimiEme, % & informa que b recogida v trakamiamio
o dichos dains fienen como Tnallsad la tramBackin de b sollcisd.

& acuendo con ko presisio &n |2 ciada Lay Orgdnica, pusds ejercir ke demneches de accesn, mciilicacidn, concelacidn v opocickdn difigiando un escrin a b Cireccidn
naral de Personzs con Discapacidad de b Consajaria de igsalcad y Polfticas Sochilas, feda. de Hylesa |, 14, 41005-EEVILLA.

Q024570
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